& SinuLab
MOODUL: Strateegiline tulemusjuhtimine

Strateegilise tulemusjuhtimise moodulis saab hallata kogu ettevotte strateegilist (pikaajalist) ja
operatiivset (liihiajalist) eesmargistamist.

Tulemusjuhtimise moodulis on viis peamist funktsionaalsust:

© Ettevotte visiooni, missiooni ja vaartuste kommunikeerimine tootajatele

-]
. L 2 Strateegiliste eesmarkide seadmine ja kommunikeerimine
&/ AY° € Perioodi (aasta) eesmirkide seadmine
-~
é - L 2 Eesmarkide ja alam-eesmarkide seadmine, delegeerimine

€ Eesmarkide tiitmise jalgimine ja tagasiside voimaldamine

Eesmadrgistatud tulemusjuhtimine:
e Visioon, missioon, vaartused ja selle kommunikeerimine :
EttevOtte strateegilised (pikaajalised) eesmargid

e  Struktuurne eesmargistamine erinevatel tasanditel — -

e Eesmaérkidele taitjate maaramine I = = =

e Eesmairkide tasemete mairamine (ettevdte, osakond/valdkond,
tootaja) - i

e Tulemuste monitoorimine ja tagasiside *

e Staatuste graafika ja statistika
e E-posti teavitused

Personaalne tulemusjuhtimine:

m U? . Valdkondade enesehinnang ja anallils
Personaalne kalender

Isikliku visiooni sGnastamine
I Vaartuste ja motivatsiooni analtiisimine
1 | .
Ligipadsudiguste andmine soovitud isikutele (juhile,coachile)
* ° Tulemuslikkuse Dashboard

Task Manager e. isikliku operatiivse tulmuslikkuse juhtimine
° Tulemuslikkuse paevik, markmed, analliiiis

Task Manager:

e Operatiivsete lilesannete nimekirja koostamine ja teostamise jalgimine
e Ulesannetele prioriteetsuse ning meeldetuletuste mairamine

e Igapdevaste tegevuste sidumine aastaste eesmarkidega

o Tegevustele kulunud aja lisamine, t66aja monitoorimine ja anallilisimine
e Nidalaste kokkuvotete tegemine ja tulemuslikkusele hinnangu andmine

Kisi lisa: kontakt@sinulab.ee voi kiilasta kodulehte https://sinulab.ee
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