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Eesmargistamine

Eesmargistamise lahenduses on 3 tddriista:

1. Visioon, missioon, vaartused — to6andja saab lisada ja
kuvada pusivalt kdikidele kasutajatele organisatsiooni
VMV

2. Strateegilised eesmargid — pikaajalised eesmargid, mis
annavad Ulevaate ja sisendi lUhiajalistele eesmarkidele

3. Tegevuskava ja eesmargid — koostatakse aastane
tulemusjuhtimise tegevusplaan 3 tasandi eesmarkide ja
moddikutega.

NB! Visioon, missioon ja vaartused ning strateegilisi eesmarke
saab lisada ja muuta ainult peakasutaja digustega isik. Teave
on nahtav kdikidele kasutajatele sdltumata nende rollist.



Liikumine vaadete ja
lehtede vahel.
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o EESMARGISTAMINE Visioon, missioon, vadartused Strateegilised eesmargid Eesmargid
= Enesejuhtimine »
i Grupid & projektid N VISIOON MISSIOON
Visioon - soovitud tulevikupilt, mida tahetakse teatavaks ajaks saavutada. Missioon on juhis, mis méaéarab mida, kelle heaks ja miks tehakse, digustab organisatsiooni loomist,
(U Tervis & heaolu ’ Visioon on Uldine vdi Uksikasjalik kirjeldus sellest milliseks planeeritav ala véi ettevéte voi organisatsioon soovib mingi olemasolu ja on seotud asutuse tuumikkompetentsi ning vaartustega.
konkreetse aja (nt 10, 20, 25 aasta) jooksul saada. Visioon keskendub tulevikule, et vdimaldada suuremal hulgal inimestel Missioon peaks:
[+ Toétamine > tegevuse IGppeesmérgist ihtemoodi aru saada. - selgelt maaratlema ettevitte toodete ja teenuste olemuse
/ \ Visiooni olemasolu on eelduseks teadlikele juhtimisotsustele. Visioon vaimaldab juhil véi juntidel ja teistel protsessis + peegeldama organisatsiooni likmete huvi
7 Tulemusjuhtimine  ~ osalejatel teha valiku, kas mingi tegevus on sihiparane vai mitte (ka selle tegemine kiirendab visiooni saavutamist véi ei » maératlema ettevdtte turu ja kliendid

mdjuta seda voi llikkab selle saavutamise edasi).

méaaratlema uskumused ja vaartused, mille jargi ja kuidas peaks organisatsiooni likmed toimima

Eesmdrgistamine » madratlema tehnoloogia, mida kasutatakse

VAARTUSED o e o
« maéaratlema organisatsiooni arengupoliitika
Kéasiraamatud s o - L . .
AUSUS « olema méé&ratletud nii Uldiselt, et oleks paindlik, kuid siiski piisavalt tdpselt, et voimaldaks seada
Koosolekud INIMESTE VAARTUSTAMINE prioriteete

olema sisutihe, pohjalik — meeldejaav, kuid siiski nii tipne, et organisatsioon oleks identifitseeritav;
Protsessid huvirihmadele mdistetav nii ideeliselt kui ka terminoloogiliselt;
k / UHTSUS « olema uskumisvaarne ja moddetav — valjendatud konkreetsete terminitega, realistlik

= Téotaja vestlused » m

] Koolitus & arendus >

EESMARGIPARASUS
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Lisa tekst voi pilt
vastavasse lahtrisse
modalis

Lisamiseks voi muutmiseks
kldpsa funktsiooni nupul
,Muuda“

ST n == = e e e e

mé&&ratiema ettevétte turu ja kliendid

» maaratiema uskumused ja vAdrtused, mille jargi ja kuidas peaks organisatsiooni likmed
toimima

» maératiema tehnoloogia, mida kasutatakse

méératlema organisatsiooni arengupoliitika

olema méératletud nii Uldiselt, et oleks paindlik, kuid siiski piisavalt tapselt, et véimaldaks seada

prioriteete

olema sisutihe, pohjalik — meeldejaav, kuid siiski nii tdpne, et organisatsioon oleks

identifitseeritav;

huvirthmadele moistetav nii ideeliselt kui ka terminoloogiliselt;

olema uskumisvééarne ja moddetav — valjendatud konkreetsete terminitega, realistlik

Vaartused:

7" B U & poppins~ A - E = EH- o @ m X << ?

AUSUS
INIMESTE VAARTUSTAMINE
EESMARGIPARASUS

UHTSUS

Salvestamiseks klikka nupul
,Salvesta”

Visioon-missioon-vaartused kirjelduste lisamine



funktsiooni nupul ,Lisa eesmark”

Strateegiliste eesmarkide lisamine {

Muuda strateegilist eesméirki

Valdkond:

Eesmadrgi kirjeldus:

Tulemusnditaja kirjeldus:

Eesmargi
muutmiseks
kldpsa ikoonil

,Muuda“

Taida tekstivaljad ning ,Salvesta“
03.04.2025 6
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EESMARGISTAMINE

FILTER
Aasta

2023

EESMARKIDE TAITMINE

TUHISTATUD

EESMARGID

Show 10 v entries

Eesmargi
Tase - kirjeldus

Aasta filter

Kiirstatistika eesmarkide
staatuste kohta

ﬁ i ‘ Pea Kasutaja O

Visioon, missioon, vaartused Strateegilised eesmargid Eesmargid

TAITMISEL | OSALISELT

ULETATUD TAIDETUD
Eesmarkide tabel
Tulemuse
Tulemusnditaja kirjeldus naitaja

Tditja

TAIDETUD

Algus

Tahtaeg

16% Uue alg-eesmargi
lisamine (avaneb
POLE ALUSTATUD PERSONAALNE KESKMINE ee Sm a rgi m Od a I)
Search:
Staatus Tulemus Toimingud



Eesmarkide tabel

Tabeli ridade valik

4 )

Tumedama varviga
kuvatakse lukustatud
eesmark. NB! eesmarke
saab lukustada peakasutaja
oigustega isik.

[ Tabeli tekstiotsing

EESMARGID

eesmarki on sellele lisatud

Number eesmargi ees naitab mitu alam-

J \

Show 10 v entries

Tulemuse
Eesmdargi kirjeld usnditaja kirjeldus nditaja
Tootajokeskse Sisaldab erinevaid algatusi alates tdokeskkonnast, suhtlemiseks ja 100
tookultuuri meeskonnatdoks moeldud digilahendustest kuni vadartustega
kujundamine jo tootamiseni juhi-tooja suhtes.
toetamine
Meeskondlikud Suvepdevad, talvepdevad, strateegiapaevad, kvartali infotunnid. 40

Iga osakond saab kord kvartalis korraldada eelarve piires
meeskondlikke Uritusi.

Uritused

Varv naitab eesmargi taset:
lilla -> ettevotte tasand
sinine -> osakonna tasand

punane -> personaalne tasand
03.04.2025

Taitja Algus Tdhtaeg Staatus Tulemus Toimingud
01012023 31122023 Taitmisel 1 +A@®FEaR0

Kasutcnjc:

Maarit 01012023 31122023 Pole +A@®Z R0

Vabrit- alustatud

Raadla

Toimingute ikoonid ]




Alameesmargi lisamine

Show 10 v entries Search:
Tulemuse
Tase Eesmargi kirjeldus Tulemusnaitaja kirjeldus naitaja Taitja Algus Tahtaeg Staatus Tulemus Teimingud
Todtajokeskse Sisaldab erinevaid algatusi alates tddkeskkonnast, suhtlemiseks jo 100 Pea 01.01.2023 3112.2023 Taitmisel 1 -I-d@@@ﬂ]'__.
téékultuuri meeskonnatddks mdeldud digilahendustest kuni védrtustega Kasutaja
kujundarnine ja tdotamiseni juhi-tddja suhtes.
toetomine
Meeskondlikud Suvepdevad, talvepéevad, strateegiapdevad, kvartali infotunnid. 40 Maarit 01.01.2023 3112.2023 Pole -I-d@}@ @EE
aritused Iga osakond saalk kord kvartalis korraldada eelarve piires Vabrit- alustatud
meeskondlikke Uritusi. Raadia
L]

Uue ALAMEESMARGI lisamine ikoonist +.
Alameesmarke saab lisada ainult + margi kaudu ning
siduda alameesmark Glemeesmargiga.

03.04.2025



Eesmargi vorm

Kuvatakse
eesmargiga
seotud ulem-
eesmargid.

Eesmargi tasand
tuleb alati
maarata kasitsi.

03.04.2025

Lisa alameesmark

Ulermeesmargid

Eesmargi
Tase kirjeldus

Aastane
muadgikdive
2023

Eesmdrk

Eesmadrgi kirjeldus:

Tulemuse nditaja:

Progress:

Delegeerija kommentaarid:

(®) osakonna eesmiirk
Personaalne eesmdrk

Tulemuse
Tulemusnditaja kirjeldus nditaja Tditja Algus
Mudgikaibeks loetakse arveldused klientidega litsentsitasu, 400000 Juhatuse 01012023
tarkvaraga seotud konsultatsiconitegevuste ja Liige

koolitusteenuste eest.

Tulemusndaitaja kirjeldus:

Taitja: Algus: Tahtaeg: Staatus:

Pea Kasutaja ~ Tahistatud

NB! Alg-eesmark lisatakse funktsiooni nupust , Lisa uus eesmark".
Alam-eesmark lisatakse ikoonist ,, + ,, vastava eesmargi real

toimingute veerus.

Tahtaeg Staatus  Tulemus

31122023 Taitmisel 40000

Tulemus:

Eesmargi lisamisel on
oluline ALATI lisada alguse
kuupaev ja tahtaja

1650%

Tditja kommentaarid:

kuupaev. llma nendeta ei
kuvata eesmarki tabelis.

/

Sulge Salvesta

10



lkoonide selgitused

Eesmargi lukustamine.
Eesmarki ei ole enam vdimalik muuta.
Peakasutaja saab eesmargi uuesti avada.

Eesmark kuvatakse

+ margil klikates luuakse vaatamise moodis.
vastavale eesmargile
alam-eesmark

s € -
Eesmargi kustutamine.
L NB! eesmarki saab kustutada

Voéimaldab saata teavitust ,Taitjale”.

Teavituse sisu: Sulle on peakasutaja vGi algataja/delegeerija

loodud/uuendatud eesmark”

Eesmargi valjade Eesmargi kopeerimine.
muutmine NB! Eesmark kopeeritakse tapselt samal
kujul ja sama tasandiga.

03.04.2025 11



Kasiraamatud

Kasiraamatute lahendus voimaldab luua keskkonna, kus
hallatakse to6tajatele ja juhtidele pidevaks kasutamiseks vajalikke
materjale.

Kasiraamatud on nahtavad kdikidele aktiivsetele kasutajatele.
Materjale saab avada ja alla laadida.

Soovitame kasutda PDF formaadis materijale.

4 R
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Kasiraamatu ja materjalide lisamine

SinuLab user manual Employee Onboarding Manual HR taotlused jo vormid

+ Lisa uus kasiraamat — - -
Uue kdsiraamatu lisamine. Taida

Nirni pealkiri ja vali sobiv varv kdsiraamatu
paiseks.
Varv
#fafafa

HR TAOTLUSED JA VORMID + Lisa dokument

Search:

Show 10 v entries

# ~  Nimi Jaotis [ kood Versiooni uuendamise kuupdev vused

No data available in table

Showing O to 0 of 0 entries Previous Next

Kui uus kdsiraamatu on loodud, toimub
materjalide lisamine funktsiooninupust ,Lisa
dokument”.

Kasiraamatusse lisatud materjalid kuvatakse tabelis. Dokumendi

nimetusel kldpsates avaneb dokumendi PDF vaade.

03.04.2025 13




Dokumendi lisamine

Lisa dokument

Lisa dokument:

Jaotis [ kood:

Taap:

SinuLab user manual

Versiooni uuendamise kuupdev:

Crag and drop a file here or click

Faili lisamine.
NB! Lisada saab korraga 1 faili.

Valige rippmenuist
kasiraamatu pealkiri, mille alla
soovite materjali lisada.

Lisage versiooni
kuupdaev.

14



Kontakt:

sinulab@sinulab.com

y

Head kasutamist!

: 1I',\
S

Sinulab 2025
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